Dinan, le 21 mars 2008
Cher ami, dirigeant d’entreprise du territoire,

Le Pays de Dinan présente un déficit de centrecd&t pour les enfants de moins de trois
ans. Depuis deux ans, le CEPR s’intéresse a léiamédiunecreche inter entreprisesdans

le Pays de Dinan et a confirmé son intérét loradéunion qui s’est tenue le 9 mars 2007 en
présence des sociétés Cordon, Locmaria, CCE, Agaraige, Solvitnet et I'hopital de Dinan.

En septembre 2007, Imairie de Quévert nous proposait de nous rallier & son projet de
creche qu’elle compte réaliser dans I'ancienneetomternelle des Charriéres, en haut de la
cOte Sainte Anne, derriére le super marché Champion

Ce projet, réalisé edébut d’année 2009 permettra d’accueillitO enfants de 2.5 mois a 6
ans,de 7h30 a 18h3@ous les jours sauf fériés, week-end et congésitl’'a

Dix places sont réservées aux entreprises, moyennam codt pour I'entreprise
de 1600 € HT par an et par placetoute défiscalisation intégrée.
(ceci correspond a peu pres al10% du codt globakedilace de créche)

Notre commission « Créche Entreprise » a donnéasoard a ce projet auquel elle participe
tant au niveau de la conception que de la rechat@mdreprises clientes sbuhaite élargir
cette proposition aux entreprises les plus signifiives du bassin d’emploi.

Il est temps d’entrer dans la phase concrete de tiéde : Vous trouverez ci-jointin
bulletin d’intention vous concernant en tant que dirigeant. Nous voamnes
reconnaissants de bien vouloir le remplinetis le retourner pour le 18 avril 2008

Nous tenons a votre disposition un questionnaire dhquéte détaillé mis au point par la
CAF, etdestiné a vos salariés (hommes ou femmeg)i ont des enfants de moins de 4 ans.
Ce guestionnaire vise a apporter une réponse apufief aux personnes en charges du projet.
Il est téléchargeable par internet sur le sitgvww.cepr-dinan.com

Espérant avoir retenu votre attention, veuillezéagr Cher ami, I'expression de nos
sentiments les plus respectueux.

Pour la Commission Créche Inter Enisspr

Yannick ECOBICHON



CONFIDENTIEL

Nom du signataire :

Fonction :
Entreprise :
Adresse :
Monsieur Yannick ECOBICHON
CCE
2 avenue du petit pré - QUEVERT
Téléphone direct : B.P. 26318

22106 DINAN CEDEX

Creche inter entreprise - Bulletin Réponse
Les intentions de mon entreprise concernant le @j

Ce questionnaire est destiné a recenser les estgpes plus intéressée par le concept de
creche d’entreprise, a court, moyen ou long termes.

1. L'idée de la création d’'une creche d’entrepasaespond elle & un besoin de
votre entreprise ?

A court terme (2009) LJoul CLINON
A moyen terme (2010 — 2011) [m[e]v] LINON
A long terme (2012 - 2015) LJoul LINON

Pour quelle raison majeure :

[J OUI, car mon personnel est jeune, c’est une facondééider mes salariés
L1 OUI, car de plus en plus de salariés n’ont pas deisoldans leur commune
1 OUI, car c’est un argument pour recruter des jeurrages a fort potentiel
1 OUI, car les péres sont de plus en plus impliqués ldagarde des enfants
L] OUI, autre raison :

[J NON, mon personnel ne me I'a pas réclamé

1 NON, mon personnel n’a plus d’enfants de cet age @gjavisage aucun
recrutement de jeunes dans les 5 ans

L1 NON, ce n’est pas dans la politique salariale de Hégrise

[J NON, je ne veux pas créer de conflit ou d’écart d’axges entre les salariés qui
auront acces a ce service et les autres.

L] Non, autre raison :

2. Si OUI, seriez-vous prét a réserver des placasfannée 2009
[JOUI, combien LINON

3. Avez-vous remis le questionnaire CAF a certdmsos salariés ?
[JOUI, combien LINON
Signature :

A remplir et a retourner sous enveloppe’adresse ci-dessus ou par fax au 02 96 85 40 86
Avant le 18 avril 2008



